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 مقدمه:  - 1

.  باشدیاست و تحت نظارت آن م  دهیسازمان بورس و اوراق بهادار به ثبت رس   نزد  آتیه مفید  یلیتکم  ی بازنشستگ  یگذارهیصندوق سرما

و نزد سازمان بورس و اوراق بهادار ثبت شده است. نظارت سازمان   دهیمجمع صندوق رس  بیصندوق به تصو  نیا  دنامهیاساسنامه و ام

 ت یو مصوبات سازمان بورس و اوراق بهادار و شفاف  یمقررات قانون  تیاز رعا  نانیمنظور حصول اطم   هبورس و اوراق بهادار بر صندوق ب

و سفارش سازمان   هیتوص  ا ی  دنامه ی بودن اطلاعات مندرج در ام  حیکامل و صح  ،یودآورس  نیتضم  ا،یمزا  دییبوده و به منزله تأ  ی اطلاعات

 . باشد یدر صندوق نم یگذارهیبورس و اوراق بهادار به سرما

این صندوق    اساسنامه(  1ها و اصطلاحاتی که در ماده )واژه  کلیهصندوق محسوب شده و    اساسنامهناپذیر  این امیدنامه بخش جدایی

گذاری در این صندوق گیری در مورد سرمایهگذار برای تصمیمرود. سرمایهاست در این امیدنامه نیز به همان معانی به کار میتعریف شده  

ای آن را نیز مطالعه نماید. بعضی از مطالب مهم اساسنامه در امیدنامه  های دورهصندوق، گزارش  اساسنامهباید علاوه بر مفاد امیدنامه و  

 های متفاوت از آن دو، همواره مفاد اساسنامه حاکم خواهد بود. و در صورت برداشت استتکرار شده 

گذاری در رویۀ خرید واحدهای سرمایه  نحوهنمایند.  گذاری را خریداری میگذاری در این صندوق، واحدهای سرمایهمندان به سرمایهعلاقه

 نمای صندوق منتشر شده است، توضیح داده شده است. گذاری که در تارنویسی، صدور و ابطال واحدهای سرمایهپذیره

انواع ریسک سرمایه این صندوق، بدون ریسک نیست.  این صندوق در بخش  های فراروی سرمایهگذاری در  امیدنامه   3گذاری در  این 

 اند. توضیح داده شده

 های صندوق: اهداف و استراتژی  - 2

 ی مندبهره  یسبدها برا  نیا  تیریو مد  هاییاز دارا  ییسبدها   لیو تشک  گذارانه یاز سرما  هیسرما  یآورصندوق، جمع  لیهدف از تشک  - 1- 2

کند،    جابیصرفه و صلاح صندوق ا  کهیمقاطع است. در صورت  ریسا  ا ی  یدر دوران بازنشستگ  یگذارهی سرما  نیا  یایاز مزا  گذارانهیسرما

شده   یآورصورت وجوه جمع   نیاوراق بهادار مشارکت کرده که در ا  د یتعهد خر  ای   یسینورهیکارمزد در تعهد پذ  افتیصندوق در قبال در

ممکن    ی بازده  نیشتریشود، بمورد قبول، تلاش می  سکیر  رشیتعهد خواهد بود. با توجه به پذ   نیا  ۀصندوق، پشتوان  یهاییدارا  ریو سا

دارد:    گذارانهیانفرادی سرما  یگذارهینسبت به سرما  یمتعدد  یهاتی در صندوق، مز  هیرماگردد. انباشته شدن س  گذارانهیسرما  بینص

تقسیم    گذارانهیهمه سرما  نیاوراق بهادار ب  نهیمتخصص، گردآوری و تحلیل اطلاعات و گزینش سبد به  یروهاین  یریکارگبه  نهیهز  -1

حقوق اجرایی مربوط به صندوق از قبیل    هیکل  گذاران،هیاز جانب سرما  وقصند  - 2.  ابد ی یکاهش م  ارگذهیهر سرما  نهیشود و سرانه هزمی

. داب ییگذاری کاهش م انجام سرمایه  یبرا  ارگذهیهر سرما  نهیدهد و در نتیجه سرانه هزدریافت سود سهام و کوپن اوراق بهادار را انجام می

مند  و ضابطه  تیشفاف  - 4.  ابدییکاهش م  یارگذه یسرما  سکیر  جهیدرنتفراهم شده و    ها ییتر دارامناسب و متنوع   یگذارهیامکان سرما  -3

 ابد؛ ی یم شی مقاطع افزا  ریسا ا ی یمنصفانه منافع در زمان بازنشستگ عیشدن توز

نویسی یا تعهد بهادار و موضوع فعالیت فرعی آن مشارکت در تعهد پذیرهگذاری در اوراق  موضوع فعالیت اصلی صندوق، سرمایه  - 2- 2

گذاری خارجی )ارزی( به هر گذاری کند و سرمایههای ریالی داخل کشور سرمایه تواند در داراییخرید اوراق بهادار است. صندوق فقط می

 کند: اری میگذهایی به شرح زیر سرمایهباشد. صندوق در دارایینوع و شکل غیرمجاز می

 و بازار اول و دوم فرابورس ایران و سهام قابل معامله در بازار پایه فرابورس ایران؛ شده در بورس اوراق بهادار تهرانسهام پذیرفته: 2-2-1

 حق تقدم خرید سهام موضوع بند قبل؛ : 2-2-2

گذاری زمین و ساختمان و های سرمایهز جمله صندوق ا گذاری غیر از اوراق بهادارهای سرمایهگذاری صندوق : واحدهای سرمایه2-2-3

 ؛ گذاری پروژههای سرمایهصندوق 

گذاری در گواهی سپرده کالایی که صرفاً به قصد فروش قبل از سررسید اوراق و یا قبل از زمان تحویل فیزیکی خواهد سرمایه:  2-2-4

 بود.

 ایر اوراق بهاداری که تمامی شرایط زیر را داشته باشد: : اوراق مشارکت، اوراق صکوك و اوراق بهادار رهنی و س 2-2-5

 ها از سوی دولت، بانک مرکزی جمهوری اسلامی ایران یا سازمان بورس و اوراق بهادار صادر شده باشد؛ مجوز انتشار آن  -الف
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 ها تضمین و مشخص شده باشد؛ سود حداقلی برای آن -ب

 گرفته باشد؛ ها صورت نویسی آنها نزد یکی از بورس پذیره -ج

 ها یا مؤسسات مالی اعتباری دارای مجوز از بانک مرکزی جمهوری اسلامی ایران.های سپرده منتشره توسط بانکگواهی: 2-2-6

 ها و مؤسسات مالی اعتباری دارای مجوز از بانک مرکزی جمهوری اسلامی ایران.گذاری نزد بانکهر نوع سپرده:  2-2-7

فروش قراردادهای آتی اوراق بهادار، صرفاً به منظور پوشش ریسک نوسان قیمت اوراق بهادار موجود در صندوق : اتخاذ موقعیت  2-2-8

های فروشی که قبلاً در قراردادهای منظور بستن موقعیتگذاری و اتخاذ موقعیت خرید در قراردادهای آتی اوراق بهادار صرفاً بهسرمایه

 اند. آتی اوراق بهادار اتخاذ نموده
کند، باید علاوه بر خصوصیات مندرج در بند  ها مشارکت مینویسی یا تعهد خرید آن: اوراق بهاداری که صندوق در تعهد پذیره2-2-9

 ، دارای خصوصیات زیر باشند:2-2-5

، توسط ضامن  بینی شده برای اوراق بهادار و بازپرداخت اصل اوراق بهادار در مواعد مقرر: حداقل سود تعیین شده یا پیش2-2-9-1

 معتبری تضمین شده باشد؛ 

تعیین2-2-9-2 بازدهی  پیش:  یا  پیششده  بازدهی  از  کمتر  بهادار،  اوراق  برای  شده  تضمینبینی  یا  شده  صندوق  بینی  برای  شده 

شده برای بینی  شده یا پیشگذاری، بازدهی تعیینبینی یا تضمین بازدهی صندوق سرمایهگذاری نباشد یا در صورت عدم پیشسرمایه

 که در مالکیت صندوق است، کمتر نباشد.   5-2-2اوراق بهادار، از متوسط بازدهی اوراق بهادار موضوع بند 

های کند. در طول عمر صندوق حدنصابمی  2-2-2و    1-2-2اين صندوق اکثر وجوه خود را صرف خريد اوراق بهادار موضوع بندهای    -3- 2

گذاری صندوق به شرح های سرمايهحد نصابتوسط سازمان متناسب با نوع صندوق بايد رعايت شود.  اساس آخرين نصاب اعلام شده  صندوق بر  
 ذيل است: 

 توضیحات ی گذارهیسرماموضوع 

ایران، سهام قابل معامله در بازار  فرابورس در بورس تهران یا بازار اول و دوم  شده رفتهیپذسهام 

و واحدهای   هاآنپایه فرابورس ایران و حق تقدم سهام و قرارداد اختیار معامله سهام 

 ثبت شده نزد سازمان  «ی غیر از اوراق بهادارگذاره یسرماهای صندوق»ی گذارهیسرما

 های صندوقاز کل دارایی  %70حداقل 

معامله در بازار پایه فرابورس ایران و قرارداد اختیار معامله سهام سهام و حق تقدم سهام قابل 

 مربوطه 
 های صندوقاز کل دارایی %5حداکثر 

 های صندوقاز کل دارایی %10حداکثر  سهام و حق تقدم سهام منتشره از طرف یک ناشر و قرارداد اختیار معامله همان سهام

 های صندوقاز کل دارایی %30حداکثر  بندی شده در یک صنعت اختیار معامله سهام طبقهسهام، حق تقدم سهام و قرارداد 

 از اوراق منتشره ناشر  %5حداکثر  سهام منتشره از طرف یک ناشر حق تقدمسهام و 

 از ارزش روز سهام و حق تقدم سهام صندوق %5حداکثر  اخذ موقعیت خرید در قرارداد اختیار معامله سهام

 موقعیت فروش در قرارداد اختیار معامله خرید سهاماخذ 
گذاری صندوق حداکثر به تعداد سهام پایه موجود در پرتفوی مجاز سرمایه

 در سهام 

 گذاری غیر از اوراق بهادار«های سرمایه گذاری »صندوقواحدهای سرمایه
واحدهای  از تعداد    %15های صندوق و تا سقف  از کل دارایی  %5حداکثر  

 باشد گذاران میصندوق سرمایه پذیر که نزد سرمایه

 های صندوقاز کل دارایی %20حداکثر  هاگواهی سپرده کالایی مبتنی بر فلز طلا پذیرفته شده نزد یکی از بورس 

 های صندوقاز کل دارایی %15حداکثر  و سپرده بانکی  گواهی سپرده بانکی

 قبول بدون ضامن و با رتبه اعتباری قابل اوراق بهادار با درآمد ثابت 

دارایی   25  حداکثر کل  ارزش  از  اینکه درصد  بر  مشروط  و    های صندوق 

درصد   30های صندوق و  درصد کل دارایی  10در هر ورقه از    گذاریسرمایه

 کل اوراق بهادار منتشره از طرف یک ناشر بیشتر نباشد.

 *توضیحات:

 از کل دارایی صندوق را تشکیل دهد. %15تا  تواندیفقط یک سهم منتشره از سوی یک ناشر مجدول فوق،  1-2در خصوص نصاب بند  .1

 دارد. ها وجودگذاری صندوق در آن امکان سرمایه گذاری است که مطابق مقرراتهای سرمایه، آن دسته از صندوق«گذاریهای سرمایهصندوق »گذاری در منظور از سرمایه .2

درصد از داراییهای که به سهام و حق تقدم سهام اختصاص داده است را در    20بیش از    تواندی نمگذاری مندرج در امیدنامه، در هیچ زمانی  ی سرمایه هاحدنصاب صندوق با رعایت  

 ذاری نماید.گسهام و حق تقدم سهام کارفرما و یا اشخاص وابسته به کارفرما )در صورت ناشر بودن هر یک(، سرمایه
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  اوراق بهادارموجود در سبد دارایی صندوق، در بازار معاملات آتی    اوراق بهادارمنظور پوشش ریسک نوسان قیمت  تواند بهمدیر می  -4- 2

نماید. در هر زمان باید تعداد   ورقهاقدام به اتخاذ موقعیت فروش در قرارداد آتی آن   ،در صندوق   ورقهشرکت نموده و تا سقف دارایی هر  

که در سبد دارایی صندوق قرار دارد کمتر   ورقههای فروش باز صندوق در قراردادهای آتی، از تعداد همان نوع  در موقعیت  اوراق بهادار

که صندوق در قراردادهای   اوراق بهاداریموجود در سبد دارایی از تعداد    ق بهاداراورا، تعداد  اوراق بهادارکه در اثر فروش  باشد. در صورتی

، با اتخاذ موقعیت تعهد خرید در  اوراق بهادار مربوطهشده است، کمتر گردد؛ مدیر موظف است قبل از فروش  ها آنآتی متعهد به فروش 

است را به میزان کافی کاهش  در قرارداد آتی متعهد به فروش آن شده  که صندوق    اوراق بهاداری را، تعداد  اوراق بهادارقراردادهای آتی  

 دهد. 

 گذاری در صندوق: ریسک سرمایه- 3

های صندوق  گذاریاحتمال وقوع زیان در سرمایه  ی در صندوق سودآور باشد، ول  یگذارهسرمای  تا   است  آمده  عمل هر چند تمهیدات لازم به

-هیسرما  -د ینما  یصندوق نم  ریرا متوجه مد  یتیکه مسئول -توافقات«    هیمرتبط با نحوه انجام »رو  یهاسک یهمواره وجود دارد. فارغ از ر

داشته باشند. دارندگان   ژهیتوجه و  ،دنامهیبخش از ام  ن یشده در ا  اد ی  هایسکیدر صندوق از جمله ر  گذاریهیسرما   هایسکیبه ر  د یبا  گذاران

  ن یا  یبندها  ری. در سا رندپذی یصندوق را م  یفرا رو یهاسکیدر صندوق، تمام ر  گذاریهیبا سرما  یممتاز و عاد  گذاریهیسرما   یواحدها

 . اند در صندوق برشمرده شده گذاری هیسرما هایسکیاز ر یبخش، برخ

قیمت اوراق بهادار در بازار، تابع عوامل متعددی از جمله وضعیت سیاسی، اقتصادی،    صندوق:های  ریسک کاهش ارزش دارایی  - 1- 3

های  اجتماعی، صنعت موضوع فعالیت و وضعیت خاص ناشر آن است. با توجه به آنکه ممکن است در مواقعی تمام یا بخشی از دارایی

تواند در بازار کاهش یابد، لذا صندوق از این بابت  یمت این اوراق میگذاری شده باشند و از آنجا که قصندوق در اوراق بهادار سرمایه

 گذاران منتقل شود.ممکن است متضرر شده و این ضرر به سرمایه

دهد. گرچه صندوق در اوراق های صندوق را تشکیل میی داراییها بخش عمدهاوراق بهادار شرکت  ریسک نکول اوراق بهادار:  - 2- 3

معتبر   مؤسسهگذاری آن توسط یک  ها تعیین و پرداخت سود و اصل سرمایهکند که سود حداقل برای آنگذاری میسرمایهبهاداری  

ها، وثایق معتبر و کافی وجود دارد؛ ولی این احتمال وجود دارد که گذاری در آنتضمین شده است، یا برای پرداخت اصل و سود سرمایه

اوراق، سودآوری کافی نداشته باشد یا ناشر به تعهدات خود در پرداخت به موقع سود و اصل اوراق  گذاری مرتبط با این  طرح سرمایه

گذاری و سود متعلق به آن  ی اصل سرمایهدهندهبهادار، عمل ننمایند یا ارزش وثایق به طرز قابل توجهی کاهش یابد به طوری که پوشش

 گذاران شوند. ر به صندوق و متعاقباً سرمایهتواند باعث تحمیل ضرنباشند. وقوع این اتفاقات می

الحساب اوراق مشارکت دولتی( افزایش  که نرخ بازده بدون ریسک )نظیر سود علیدر صورتی  ریسک نوسان بازده بدون ریسک:  -3- 3

ه است، در بازار کاهش  تعیین شد  ها آنیابد، به احتمال زیاد قیمت اوراق مشارکت و سایر اوراق بهاداری که سود حداقل یا ثابتی برای  

ی معتبر )نظیر گذاری کرده باشد و بازخرید آن به قیمت معین توسط یک مؤسسهیابد. اگر صندوق در این نوع اوراق بهادار سرمایهمی

 گذاران گردد.بانک( تضمین نشده باشد، افزایش نرخ بازده بدون ریسک، ممکن است باعث تحمیل ضرر به صندوق و متعاقباً سرمایه

 کهیدرصورتکه این صندوق فاقد رکن ضامن نقدشوندگی است، لذا    ییازآنجاریسک نقدشوندگی واحدهای ابطال شده:    - 3-4

گذاری را داشته باشد، مدیر در ابتدا از محل وجوه نقد صندوق اقدام به پرداخت  گذاری قصد ابطال واحدهای سرمایهدارنده واحد سرمایه

نماید. چنانچه وجوه نقد صندوق کفاف بازپرداخت واحدهای ابطال شده را نداشته باشد،  طال شده میگذاری ابوجوه واحدهای سرمایه

نماید تا وجه مورد نیاز را تهیه کند. اگر به هر دلیلی از جمله بسته های صندوق میمدیر صندوق مطابق اساسنامه اقدام به فروش دارایی

صندوق را به وجه نقد تبدیل کند، مبالغ مربوط به واحدهای    ی هاییداراصندوق نتواند    بودن نماد سهم، صف فروش و گره معاملاتی مدیر 

 بر اساسو    FIFOبا روش    هایبدهگردد و بازپرداخت این  گذار منظور میوجه نقد به حساب بستانکاری سرمایه  نیتأمتا    ابطال شده

 گیرد. تاریخ و ساعت ثبت سفارشات ابطال انجام می 



 «د ی مف هیآت یل ی تکم  یبازنشستگ » یگذاره ینامه صندوق سرماامید

4 

 ها:گذاری و حقوق دارندگان آنانواع واحدهای سرمایه - 4

گذار گذاری هر سرمايهگذاری تعداد واحدهای سرمايهشود. در گواهی سرمايه گذاری صادر میگذاری در صندوق، گواهی سرمايه در ازای سرمايه - 1- 4

ی لحاظ  گذاری ممتاز و عادی از همهشود. حقوق دارندگان واحدهای سرمايه گذاری به دو نوع ممتاز و عادی تقسیم میيهشود. واحدهای سرمادرج می
 اين امیدنامه درج شده است.  3-4و  2-4که خلاصۀ آن در بندهای  جز آنچه که در اساسنامه قید شدهبا يکديگر يکسان است، به 

تواند در مجمع صندوق، از حق رأی خود استفاده کند. اختیارات مجمع صندوق  تاز، دارای حق رأی است و می گذاری ممواحدهای سرمايه  دارنده  -2- 4

قابل انتقال صندوق    در طی دوره فعالیت  یگذاره يسرما  ینوع واحدها  ن يااين امیدنامه توضیح داده شده است.    1-6آن در بند    خلاصه اساسنامه و  در  
   ابطال است؛خروج کارفرمای قبلی قابل صدور و سازمان، در مقطع ورود کارفرمای جديد يا   دأيیتبه غیر بوده و همچنین با تصويب مجمع صندوق و 

بلکه میگذاری عادی دارای حق رأی نیست و نمیواحدهای سرمايه  دارنده  - 4-3   نمايد،  اساسنامه  تواند مطاب تواند در مجامع صندوق شرکت  ق 

های ارائه دهد و سهم خود را از دارايی   حسب موردچهارم کارفرما يا دارنده واحد سرمايه گذاری نوع گذاری را توسط درخواست ابطال واحدهای سرمايه 
از کسر بدهی ارزش روز واحدهای سرمايهها و ساير هزينهصندوق پس  ابطال(  ها )معادل خالص  از کسر کارمزد  دريافت کند. در  گذاری خود پس 

روز بعد از    30که مجمع صندوق، رأی به تغییر اساسنامه يا امیدنامه )به استثنای تغییر مدير، مدير ثبت، متولی و حسابرس( دهد، اين تغییرات  صورتی
ده با تقاضای مدير يا متولی روز يادشده، اساسنامه و امیدنامه قبلی کماکان حاکم خواهد بود. کاهش مدت يادش  30طی مدت    .شوداعلام، اِعمال می

پذير است. سازمان در صورتی با کاهش مدت يادشده موافقت خواهد کرد که تشخیص دهد اين امر با اصل حفظ منافع صندوق و تأيید سازمان امکان 
 باشد. گذاران صندوق در تعارض نمی و حمايت از سرمايه 

گذاری عادی صندوق، تماماً به واحدهای سرمايه هیاولنويسی س صندوق و قبل از پذيرهگذاری ممتاز صندوق در ابتدای تأسیواحدهای سرمايه - 4- 4

صورت نقد توسط مؤسسان خريداری شده و وجوه مربوطه به حساب بانکی صندوق در شرف تأسیس واريز شده است. هويت مؤسسان که مطابق  
گذاری ممتاز که مطابق اساسنامه حق رأی ت. هويت دارندگان واحدهای سرمايه نويسی اولیه منتشر شده اساساسنامه حق رأی دارند، در هنگام پذيره

 شود. صندوق درج می سالانههای مالی دارند، هر ساله در گزارش 

 اقامت صندوق: محل  - 5

 . شودرسانی میو در تارنمای صندوق اطلاع تعیین شده است در اساسنامه محل اقامت صندوق توسط مدیر صندوق 

 ارکان صندوق: - 6

 شود. ، مدیر ثبت و حسابرس صندوق است که هر کدام به شرح زیر معرفی مین صندوق شامل مجمع، مدیر، متولیارکا 

شود و تشریفات دعوت، تشکیل و  گذاری ممتاز تشکیل میمجمع صندوق از اجتماع دارندگان واحدهای سرمایه  مجمع صندوق:  - 1- 6

، مدیر ثبت و حسابرس را تغییر ساسنامه، امیدنامه، مدیر، متولیتواند اگیری آن در اساسنامه قید شده است. مجمع صندوق میتصمیم

 از، در مجامع صندوق حق رأی دارند. گذاری ممتدهد. فقط دارندگان واحدهای سرمایه

نزد مرجع ثبت   14۰۰5۹۸1364و شناسه ملی    4۹4۷4۰که با شماره ثبت    دیشرکت سبدگردان مف،  مدیر صندوق  مدیر:   -2- 6

است. مدیر  تهرانهای شهرستان  شرکت رسیده  ثبت  است که  به  از  شخصیت حقوقی  مفاد سازمان    یدیتأ   پس  و  مقررات  اساس  بر  و 

های صندوق، مدیر حداقل سه برای انتخاب دارایی  .شوداین امیدنامه مدیر نامیده میشده و در  توسط مجمع صندوق انتخاب    ،اساسنامه

تواند در هر زمان اعضای گروه را تغییر دهد. این گروه، نقش کند و میگذاری« انتخاب مینفر را به عنوان اعضای »گروه مدیران سرمایه

های صندوق دارند. به همراه این امیدنامه، مدیر ضمن انتشار مشخصات و سوابق کاری خود، مشخصات و سوابق ریت داراییاساسی در مدی

گذاری« مراتب بلافاصله گذاری« را نیز انتشار داده است. در صورت تغییر اعضای »گروه مدیران سرمایهکاری اعضای »گروه مدیران سرمایه

برای انجام  گذاری« در اساسنامه درج شده است.  واهد رسید. وظایف و اختیارات مدیر و »گروه مدیران سرمایهگذاران خبه اطلاع سرمایه

از بین شرکت انتخاب  معاملات صندوق، یک یا چند کارگزار  اوراق بهادار، توسط مدیر  از سازمان بورس و  های کارگزاری دارای مجوز 

 گونه تشریفاتی، کارگزار یا کارگزاران صندوق را تغییر دهد. لاح صندوق بدون هیچتواند با توجه به صرفه و صشود. مدیر میمی

ثبت    رازدار  ی موسسه حسابرس،  متولی صندوقمتولی:    -3- 6 با شماره  نزد مرجع ثبت   1۰1۰۰12۹۰۸6و شناسه ملی    11۷۷که 

و بر اساس مقررات و مفاد سازمان    تأیید  شخصیت حقوقی است که پس از  به ثبت رسیده است. متولی  تهرانهای شهرستان  شرکت

اصلی متولی که در اساسنامه قید شده است؛    فهیوظ  شود. متولی نامیده می  امیدنامهاساسنامه توسط مجمع صندوق انتخاب شده و در این  
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گذاران های صندوق به منظور حفظ منافع سرمایهو رویهنظارت مستمر بر سایر ارکان صندوق در اجرای صحیح مقررات، اساسنامه، امیدنامه  

های بانکی صندوق به پیشنهاد مدیر و تأیید متولی، افتتاح شده  و طرح موارد تخلف در مراجع رسیدگی و پیگیری موضوع است. حساب

ها  تولی برسند. در ضمن متولی بر دریافتگذاران، باید به تأیید مهای صندوق نیز قبل از اجرا از جهت رعایت منافع سرمایهو برخی از رویه 

نام صندوق، نظارت دارد. به همراه این امیدنامه، متولی  داری اسناد در وجه حامل و اوراق بهادار بیهای صندوق و نحوۀ نگهو پرداخت

 گذاران اعلام نموده است.مشخصات و سوابق کاری خود را برای اطلاع سرمایه 

نزد مرجع ثبت   1۰1۰15346۸۰و شناسه ملی    1۰۹۷3۷که با شماره ثبت    دیمف  ی کارگزار  ثبت صندوق،   مدیرمدیر ثبت:    - 4- 6

و بر اساس مقررات و مفاد    سازمان  دیتائ  پس از  شخصیت حقوقی است کهبه ثبت رسیده است. مدیر ثبت    تهرانهای شهرستان  شرکت

های مدیر ثبت در اساسنامه وظایف و مسئولیت   شود.مدیر ثبت نامیده می  امیدنامهشده و در این  توسط مجمع صندوق انتخاب    ،اساسنامه

های یادشده، ثبت و نگهداری حساب گذاری از متقاضیان، ثبت درخواست قید شده است. دریافت تقاضای صدور و ابطال واحدهای سرمایه

نویسی، صدور و ابطال مفاد اساسنامه و رویۀ پذیره  بر اساسگذاری  گذاران و شرکت در فرآیند صدور و ابطال واحدهای سرمایهسرمایه

 روند. گذاری از جمله وظایف اصلی مدیر ثبت به شمار میواحدهای سرمایه

  1۰1۰۰61۷632و شناسه ملی    1۷۷55  که با شماره ثبت  ا یارقام نگر آر  ی موسسه حسابرس،  حسابرس صندوق   حسابرس:   -5- 6

توسط متولی از بین مؤسسات شخصیت حقوقی است که    ت رسیده است. حسابرسبه ثب  تهرانهای شهرستان  نزد مرجع ثبت شرکت 

به همراه این امیدنامه،    رسد.، پیشنهاد و به تصویب مجمع صندوق میسازمان  یا مؤسسات حسابرسی مورد تأییدسازمان    حسابرسی معتمد

های حسابرس در اساسنامه گذاران اعلام نموده است. وظایف و مسئولیت حسابرس مشخصات و سوابق کاری خود را برای اطلاع سرمایه

های مالی صندوق های عملکرد و صورتهای صندوق مطمئن شود، گزارش قید شده است. حسابرس باید از درستی ثبت و نگهداری حساب

ارزش روز، قیمت صدور و قیمت ابطال واحدهای   محاسبهاظهارنظر نماید و بر    ها آنمقاطع زمانی معین بررسی کرده و راجع به    را در

 گذاری نظارت نماید. برای تغییر حسابرس، موافقت متولی و مجمع صندوق هر دو لازم است. سرمایه

 رسانی نماید. رات انجام شده، در تارنمای صندوق افشا و اطلاعمدیر صندوق باید مشخصات ارکان صندوق را بر اساس آخرین تغیی
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 کارفرما یا کارفرمایان طرف قرارداد با مدیر صندوق:  - ۷

 ردیف 
نام شخص  

 حقوقی 

شماره  

ثبت نزد  

مرجع  

ثبت 

 ها شرکت

 شناسه ملی 

تاریخ ثبت  

نزد مرجع  

ثبت شرکت  

 ها

نوع  

شخصیت  

 حقوقی 

شماره و تاریخ  

قرارداد کارفرما  

 با مدیر صندوق 

مقطع پرداخت منابع  

جهت صدور واحدهای  

گذاری نوع اول  سرمایه

 و دوم

شماره و تاریخ  

آخرین رویه  

توافقات ارسال  

 شده به سازمان 

1 
شرکت کارگزاری 

 مفید
109737 10101534680 23 /03 /1373 

سهامی 

 خاص

1402/135/101 

20 /09 /1402 
 ماهانه 

588110/271 

14 /09 /1402 

2 
شرکت سبدگردان  

 مفید
494740 14005981364 15 /04 /1395 

سهامی 

 خاص

102 /135 /1402 

20 /09 /1402 
 ماهانه 

588110/271 

14 /09 /1402 

3 
پردازش اطلاعات  

 مالی پویا 
354983 10104050978 01 /07 /1388 

سهامی 

 خاص

103 /135 /1402 

20 /09 /1402 
 ماهانه 

588110/271 

14 /09 /1402 

4 
گروه رایانه تدبیر  

 پرداز 
161645 10102042784 03 /02 /1379 

سهامی 

 خاص

104 /135 /1402 

20 /09 /1402 
 ماهانه 

588110/271 

14 /09 /1402 

5 
گذاری  مشاورسرمایه

 ایده مفید
471480 14004871275 05 /02 /1394 

سهامی 

 خاص

105 /135 /1402 

20 /09 /1402 
 ماهانه 

588110/271 

14 /09 /1402 

6 
گروه خدمات بازار 

 سرمایه مفید
520476 14007297814 03 /10 /1396 

سهامی 

 خاص

106 /135 /1402 

20 /09 /1402 
 ماهانه 

588110/271 

14 /09 /1402 

7 

شرکت  

گذاری  سرمایه

 سپهر اندیشه الوند 

513391 14006966842 16 /05 /1396 
سهامی 

 خاص

107 /135 /1402 

20 /09 /1402 
 ماهانه 

588110/271 

14 /09 /1402 

8 

شرکت  

  یگذارهیسرما

 انتخاب فردا ریتدب

580407 140104141629 14 /04 /1400 
سهامی 

 خاص

108 /135 /1403 

29 /10 /1403 
 سالیانه

685213 /271 

07 /12 /1403 

9 
  یآوا شرکت

 سلامت سیپرد
436623 10320860716 27 /12 /1391 

سهامی 

 خاص

109 /135 /1403 

13 /11 /1403 
 ماهانه 

685107 /271 

07 /12 /1403 

10 
و   یمعدن شرکت

 چادرملو یصنعت
145857 10101887744 04/03/1371 

 یسهام

 عام 

110 /135 /1403 

23 /11 /1403 
 ماهانه 

696047 /271 

02 /02 /1404 

 

 :ینگینقد  بیضر   - ۸  

نیروی    یکل  یاز کار افتادگ  ايبر اساس احتمال فوت    ،یگذاره يسرما  یصندوق در زمان ابطال واحدها  ینقدشوندگ  سکيبه منظور پوشش ر  - 1- ۸

صندوق همواره    ريمحاسبه شده و مطابق آن مد  ليصندوق به شرح ذ  ینگينقد   ب ياحتمال خروج نیروی انسانی، ضر  نیو همچن  یانسانی با لحاظ سن و
  د يدرصد با ني. ادينما ینگهدار ی گردد، را در قالب اوراق بهادار با درآمد ثابت و سپرده بانک ی محاسبه م ليصندوق که به شرح ذ منابعاز  یدرصد ديبا

 .صندوق محاسبه گردد یهر سال مال انيحداقل در پا
 بيفرد+ ضر یکل یحتمال از کار افتادگا بيضر -احتمال خروج فرد(  بياحتمال فوت فرد * ضر  بيفرد * ضر ی کل یاحتمال از کار افتادگ بيضر) (

 صندوق ینگ ينقد بيضر =هر نیروی انسانی( مجموع یگذارهياحتمال خروج فرد* درصد سرما بياحتمال فوت فرد + ضر

و   یکل  یاحتمال ازکارافتادگ  بيضر  دي. هر کارفرما با شودی م  نییتع  یمرکز  مه یمنتشر شده توسط ب  اطلاعاتاحتمال فوت بر اساس    بيضر  - 2- ۸

  چ یدر ه  تواندی نم  ینگينقد  بيضر  .کننداعلام    ق صندو  ريو به مد  نییتع  یگذشته و برآورد آت   ی خيخروج نیروی انسانی خود را بر اساس اطلاعات تار
 باشد؛  شتریدرصد ب 30از  یزمان

 گذاری: صدور و ابطال واحدهای سرمایه  - ۹

طر  هیسرما  - 1- ۹ از  واحدها  قیصندوق  طر  شیافزا  یعاد  یارگذهیسرما  یصدور  از  آن   قیو  مابطال  کاهش  ابطال ابد ی یها  و  . صدور 

. هرگاه ردیپذ یصورت م  «،یگذارهی سرما  یصدور و ابطال واحدها  ،یس ینو  رهیپذ  هیمطابق اساسنامه و »رو  یعاد  یگذارهیسرما  یواحدها
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( دنامهی ام  12)مذکور در بخش    گذارهیمجاز صندوق نزد سرما  یگذارهی سرما  ی حداکثر تعداد واحدها  ،یگذار هیسرما  ی در اثر صدور واحدها

انجام شود.    دی با  یگذارهیسرما  ی متوقف خواهد شد. صدور واحدها  یگذارهیسرما  ی شود، صدور واحدها  نیتأم اساسنامه  مطابق مفاد 

  ی صندوق منتشر شده، ط  یکه در تارنما  «یگذارهیسرما  ی صدور و ابطال واحدها  ، یسینورهیپذ  یۀطبق »رو  د یمراحل مربوط به صدور با 

زمان متوقف صندوق در هر    را پس از تشکیل  چهارم  نوع  یگذاری عادسرمایهتواند صدور واحدهای  صندوق نیز می  ریحال مدشود. در عین

 نماید. 

های صندوق  ارزش روز دارایی)های صندوق  خالص ارزش دارایی  دهندهننشاگذاری در هر زمان  قیمت ابطال واحدهای سرمایه  - 2- ۹

ها را در بازار های صندوق در شرایط عادی، مدیر باید قیمت روز این داراییارزش روز دارایی   محاسبههای صندوق( است. در  منهای بدهی

تواند قیمت بازار ارزش واقعی دارایی نیست، مدیر می  کننده منعکسها در بازار  ملاك عمل قرار دهد؛ در شرایط خاصی که قیمت دارایی

اوراق بهادار در   دوفروشیخرهای  ها مدیر باید دستورالعمل نحوه تعیین قیمتها را تعدیل نماید. در تعیین و تعدیل این قیمتدارایی

گذاری عادی نوع  که دارنده واحدهای سرمایهگذاری مصوب سازمان بورس و اوراق بهادار را رعایت کند. در صورتیهای سرمایهصندوق 

سرمایهچهارم   واحدهای  از  بخشی  یا  تمام  ابطال  درخواست  کارفرما،  رویۀ  یا  طبق  را  ابطال  به  مربوط  مراحل  و  دهند  ارائه  را  گذاری 

ابطال   که در تارنمای صندوق منتشر شده و »رویه توافقات« طی نماید، معادل قیمت  گذاریور و ابطال واحدهای سرمایهنویسی، صد رهپذی

یا نیروی انسانی یا کارفرما چهارم  گذار عادی نوع  گذاری باطل شده پس از کسر کارمزد ابطال، به حساب بانکی سرمایهواحدهای سرمایه

 شود.میحسب مورد واریز 

های صندوق در همان روز است. دلیل گذاری در هر روز، کمی بیشتر از ارزش روز خالص داراییهای صدورِ واحدهای سرمایهقیمت  - 3- ۹

های ها به خالص ارزش داراییهایی را بپردازد. بخشی از این هزینهگذار باید هزینه گذاری، سرمایهآن است که هنگام صدور واحدهای سرمایه

گذاری، علاوه بر گذاری محاسبه شود. در هنگام صدور و ابطال واحدهای سرمایهشود تا قیمت صدورِ واحدهای سرمایهدوق اضافه میصن

 شود.گذاران اخذ میگذاری نیز از سرمایه های صدور و ابطال، کارمزد صدور و ابطال واحدهای سرمایهقیمت

 گذاری در صندوق: های سرمایههزینه  -1۰  

از این هزینه گذاری در صندوق به دو بخش تقسیم میهای سرمایههزینه  - 1- 1۰ از محل داراییشود. بخشی  های صندوق پرداخت ها 

شود.  گذار اخذ میها، مستقیماً از سرمایهیابد. بخش دیگر از این هزینههای صندوق کاهش میشود و بدین علت، خالص ارزش داراییمی

کند، )نظیر مبالغ پرداختی بابت کارمزد ارکان صندوق( مشمول مالیات بر  ریافت کالا یا خدمات پرداخت میمبالغی که صندوق برای د

طبق قوانین موجود خرید اوراق بهادار شوند.  بوده که مالیات مذکور حسب مورد در حساب هزینه یا دارایی صندوق منظور می  افزودهارزش 

کنند،  گذاری ثبت شده نزد سازمان بابت ارائه خدمات یا تضامین از صندوق مربوطه دریافت میهای سرمایهو کارمزدهایی که ارکان صندوق 

 شود.نمی  افزودهارزش مشمول مالیات بر 

های ها، نظیر هزینهاست. برخی از این هزینه  های صندوق، در اساسنامه قید شدههای قابل پرداخت از محل داراییفهرست هزینه  -2- 1۰

بینی بوده و به موضوع دعاوی و مراحل و سرعت پیشرفت نفع صندوق یا علیه ارکان صندوق، به طور کلی غیرقابل پیش  طرح دعاوی به

های تشکیل مجامع صندوق، با تصویب مجمع صندوق از محل های تأسیس و هزینه ها نظیر هزینهبستگی دارد. برخی از هزینه  ها آن 

نگهداری اوراق    نهیهزسود تسهیلات بانکی،    هزینهها نظیر کارمزد معاملات،  یگر از هزینهشود. برخی دهای صندوق پرداخت میدارایی

دهندگان این خدمات یا تسهیلات تعیین مدیر صندوق با ارائه  مذاکرهوجوه صندوق، از طریق    وانتقالنقل  هزینهنام صندوق یا  بهادار بی

های مذکور در بند این امیدنامه آمده است. هزینه  3-10ای است که در بند  هها، مبلغ از پیش تعیین شد شود. برخی دیگر از هزینهمی

 شود. های صندوق منظور میروزانه محاسبه و در حساب 10-3
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 بینی است، به شرح جدول زیر است:های صندوق که از قبل قابل پیشهای قابل پرداخت از محل داراییقسمت از هزینه آن -3- 1۰

 هزینه  محاسبهشرح نحوه  عنوان هزینه 

تبلیغ هزینه )شامل  تأسیس  های 

 نویسی(پذیره 
 صفر ریال

 صفر ریال های برگزاری مجامع صندوقهزینه

 کارمزد مدیر 

تقدم سهام تحت تملک صندوق بعلاوه  0/ 015درصد )  1/ 5الف(سالانه حداکثر   ارزش سهام و حق  از متوسط روزانه  دهم درصد   3( 

و    یبانک ۀ سپرد  ی( سود حاصل از گواه0/ 02درصد )   2اوراق بهادار با درآمد ثابت تحت تملک صندوق و سالانه    ۀ( از ارزش روزان0/ 003)

 ها؛در آن  یگذارهیمجاز سرما نصاب زانیو تا م یبانک ۀ سپرد

 طیکسب شده توسط صندوق با لحاظ شرا  یشاخص کل و بازده   یالتفاوت بازدهدرصد از مابه  10  زانیبر عملکرد به م  ی(کارمزد مبتنب

 : لیذ

 .  گرددیمصندوق محاسبه ن  ریمد  یبرا  یرغم بالاتر بودن بازده از شاخص کل، کارمزد  یتوسط صندوق عل  ی درصورت کسب بازده منف-1 

صندوق   یسال مال   یبه صورت روزانه در دفاتر صندوق با توجه به بازده محقق شده صندوق و بازده شاخص از ابتدا  دی محاسبات با -2

 .گرددیم لیبر عملکرد تعد یو ثبت گردد و متناسباً کارمزد مبتن  ییشناسا

 و قابل پرداخت است. ییصندوق نها یسال مال یصندوق انجام و در انتها یسال مال یمحاسبات در ط -3

 گردد،یآن در شاخص لحاظ نم  ریدر صندوق که تاث  یافتنی در  یهامعاملات و حساب  نهیصندوق، هز  یهانهیبا توجه به وجود هز -4

باشد در عدد   یشاخص منف  کهیماندرصد ضرب و ز  90. )هر زمان شاخص مثبت باشد در عدد  گرددیم  لیدرصد تعد  10شاخص کل  

 (؛ گرددیضرب م 1.1

 کارمزد متولی
  2000و حداکثر  الیر ونیلیم 1.000صندوق که سالانه حداقل  یهایی ( از متوسط روزانه ارزش خالص دارا0/ 001در هزار ) کیسالانه 

 خواهد بود؛  الیر ونیلیم
  

 ؛یهرسال مال یبه ازا الیر ونیل یم 1.500سالانه مبلغ ثابت  کارمزد حسابرس

کارمزد  حق و  مدیر    هیتصفالزحمه 

 صندوق
 شود؛یو پس از آن متوقف م ییشناسا الیر ونیلی م 1.000های صندوق تا سقف ( ارزش خالص دارایی 0/ 001در هزار ) کیمعادل 

 باشد؛ یها طبق مقررات اجبارکانون نیدر ا ت یعضو کهنیمذکور، مشروط بر ا یهاشده توسط کانون نییمعادل مبلغ تع  ها حق پذیرش و عضویت در کانون

افزار، تارنما های دسترسی به نرمهزینه

 ها و خدمات پشتیبانی آن

 :باشدیم لیبه شرح ذ رییمتغ یهانهیو هز ن ییافزارتعثابت سالانه نرم نهیبه عنوان هز الیر ونیلیم  6.000مبلغ 

 ال؛یر 90.000واحد در هر سال مبلغ  یدارا گذارهیهر سرما یبه ازا -1

 ال؛یر 15.000ابطال مبلغ  ایهر درخواست صدور  یبه ازا -2

 ال؛یر  اردیلیهزار م 30صندوق تا سقف  یهایی از متوسط خالص ارزش دارا 0.00025سالانه  -3

 ال؛ی ر اردیل ی هزار م 50تا  هزار 30صندوق از  یهایی از متوسط خالص ارزش دارا 0.00015سالانه  -4

 ؛الیر ارد یلیهزار م 50 بالایصندوق  یهایی از متوسط خالص ارزش دارا 0.000005سالانه  -5

  ی واحدها  یگذارسپرده   نهیهز

 صندوق  یگذارهیسرما
 وجوه؛  هیاوراق بهادار و تسو یمرکز یگذارو مقررات شرکت سپرده  ن یمطابق با قوان

سازمان    نهیهز نظارت  و  ثبت  کارمزد 

 بورس و اوراق بهادار
 مطابق مقررات سازمان بورس و اوراق بهادار؛

 مجمع. دییبا تا ،بندیشده توسط موسسات رتبه نییمعادل مبلغ تع  عملکرد صندوق یبندکارمزد رتبه 

 

بهادار یا خالص ارزش دارایی  بر اساسمتولی روزانه    کارمزد مدیر و  های بانکی در روز قبل الحساب دریافتنی سپردههای روز کاری قبل و سود علیارزش اوراق 

 کنند.شود. اشخاص یادشده کارمزدی بابت روز اول فعالیت صندوق دریافت نمیمحاسبه می

365روزانه برابر گذاران در طول عمر صندوق  به منظور توزیع کارمزد تصفیه بین تمام سرمایه

001/0

nهای صندوق در پایان روز قبل در ارزش خالص داراییضرب  

گذاری با بیش از مبلغ  های سرمایهمیلیارد ریال و برای صندوق 5،000کمتر یا مساوی  خالص دارایی های با ارزش میلیون ریال برای صندوق 500حداکثر تا سقف 

صندوق   رهیذخیا طول عمر صندوق به سال هر کدام کمتر باشد. هر زمان   3، برابر است با  nشود.  ها ذخیره میدر حساب  میلیون ریال،  1،000فوق حداکثر تا سقف  

های صندوق متوقف  تصفیه و ثبت آن در حساب  ره یذخ  محاسبه های روز قبل یا سقف تعیین شده برسد،  های صندوق با نرخبه یک در هزار ارزش خالص دارایی

بعد از توقف  می سازی به شرح یاد شده ادامه  ثبت شده کفایت نکند، امر ذخیره  رهیذخها،  یاد شده در اثر افزایش قیمت دارایی  محاسبهشود. هرگاه در روزهای 

 یابد. می
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های صندوق های صندوق قابل پرداخت است و توسط مدیر در حسابو خدمات پشتیبانی پس از تصویب مجمع از محل دارایی  افزار، تارنماهای دسترسی به نرمهزینه

 شود. ثبت شده و به طور روزانه مستهلک یا ذخیره می

نیز مطابق قوانین    افزودهارزشم است مالیات بر  شوند، لازمی  افزودهارزشتوضیح جدول: در مورد مخارج مربوط به دریافت خدمات یا خرید کالا که مشمول مالیات بر  

 با مخارج یاد شده، حسب مورد در حساب هزینه یا دارایی مربوطه ثبت شود. زمان هممحاسبه و 

 اند از:پرداخت شود عبارت ارگذهیتوسط سرما د یکه با   ییهانهیهز  - 4- 1۰

 کنندهدریافت شرح عنوان هزینه

 کارمزد صدور
 مدير ثبت ندارد.  ثابت:الف( بخش [

 مدير ثبت ندارد. ب ( بخش متغير:

 کارمزد ابطال 
 الف( بخش ثابت: [

 گذاریريال برای ابطال هر گواهی سرمايه 0مبلغ.
 مدير ثبت

ل واحدهای  جريمه ابطا
سرمايه گذاری عادی  

  فرض)در سوم  نوع
قطع همکاری نیروی  
انسانی با کارفرما( و  

 واحدهای 

گذاری عادی  سرمايه
 چهارمنوع 

 گذاری فاصله داشته باشد.روز يا کمتر با تاريخ صدور گواهی سرمايه 30که تاريخ ابطال از قیمت ابطال در صورتی 5%( 1
گذاری فاصله  روز با تاريخ صدور گواهی سرمايه  60ر از  روز و برابر يا کمت  30که تاريخ ابطال بیش ازاز قیمت ابطال در صورتی  4%(  2

 داشته باشد. 
گذاری  روز با تاريخ صدور گواهی سرمايه  90روز و برابر يا کمتر از    60از قیمت ابطال در صورتی که تاريخ ابطال بیش از    3%(  3

 فاصله داشته باشد.
گذاری  روز با تاريخ صدور گواهی سرمايه  120و برابر يا کمتر از  روز    90از قیمت ابطال در صورتی که تاريخ ابطال بیش از    2%(  4

 فاصله داشته باشد.
گذاری  روز با تاريخ صدور گواهی سرمايه  150روز و برابر يا کمتر از    120از قیمت ابطال در صورتی که تاريخ ابطال بیش از    1%(  5

 فاصله داشته باشد.

اولین صدور واحد سرمايه گذاری  سوم  گذاری عادی نوع  بطال برای واحدهای سرمايهمبنای تاريخ موثر جهت محاسبه جريمه ا  تذکر:

گذاری معتبر صادر شده است. اولین واحدهای سرمايهچهارم  برای نیروی انسانی است و برای واحدهای سرمايه گذاری عادی نوع  
 روش اولین ابطال از اولین صدور()

 صندوق

 صندوق

 صندوق

 صندوق

 

 صندوق

 

 

 

 نویسی یا تعهد خرید اوراق بهادار:درآمدهای حاصل از تعهد پذیره  - 11

نویسی یا تعهد خرید اوراق بهادار مشارکت نموده و از این بابت کارمزد دریافت کند. کارمزد صندوق ممکن است که صندوق در تعهد پذیره

 که یدرصورتبنابراین  ؛  صندوق در این زمینه ایفا شده تلقی گرددشود که تعهدات  از این بابت در صورتی به عنوان درآمد شناسایی می

پایان دورۀ پذیره  تعهد شده اوراق بهادار   از  یا عرضه اوراق بهادار به عنوان درآمد  به فروش رود، کارمزد دریافتی بلافاصله پس  نویسی 

زمان با ایفای  عرضه به فروش نرود، شناسایی درآمد هم  نویسی یادر دورۀ پذیره  تعهد شدهکه اوراق بهادار  شود و در صورتیشناسایی می

 . پذیردتعهد صندوق در خرید سهم خود از اوراق بهادار فروخته نشده، صورت می

 :گذارانگذاری نزد سرمایهحداقل و حداکثر واحدهای سرمایه  - 12  

 500,000,000ضرورت دارد برابر   تیروع دوره فعالش  ی( که برای)ممتاز و عاد  گذارانه ینزد سرما  یگذارهیسرما  یحداقل تعداد واحدها

( خواهد داشت. ی)ممتاز و عاد  یگذار هیتعداد واحد سرما  5,000,000,000است. صندوق در هر زمان حداکثر تا    یگذارهیواحد سرما

 است. 10,000,000 صندوق ممتاز  یگذارهیسرما ی حداقل تعداد واحدها

 : یرساناطلاع  -13
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